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1 Contestoerisorse
1.1 Popolazione scolastica
1.1.c Studenti in ingresso nel Il ciclo per esiti nel ciclo precedente
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2017/18
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
NURH030008 istituto professionale 59,3 333 56 19 0,0 0,0
- Benchmark*
NUORO 64,5 287 51 14 03 0,0
SARDEGNA 58,3 30,3 85 26 03 0,0
ITALIA 53,0 336 10,7 23 03 0,0
1.1.c.1 Distribuzione degli alunni iscritti al 1° anno per voto esame licenza media Anno scolastico 2017/18
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
NURH030008 istituto tecnico 85,7 143 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
NUORO 353 330 208 9,2 16 0,2
SARDEGNA 343 34,6 196 89 17 09
ITALIA 26,9 37,1 239 98 17 0,7
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1.1.d Rapporto studenti - insegnante

1.1.d.1 Numero medio di studenti per insegnante

NURHO030008
- Benchmark*
NUORO
SARDEGNA
ITALIA

Numero medio di studenti per insegnante
Totale Posti

Numero Medio Studenti

105,39 9,86
3.119,16
20.250,84
675.757,49

9,10
9,97
11,29

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante e adeguato per supportare la popolazione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il nostro istituto pud essere considerato il pit popoloso
dell’intera provincia, poiché offre la possibilita agli studenti di
sviluppare professionalitanei diversi ambiti economici del
territorio: turistico, socio-sanitario, alberghiero e agricolo. Il
futuro della nostra economia & sempre piu legato alamicro
impresa. Il nostro istituto permette di coniugare le finalita di
un’educazione integrale con I’ intelligenza pratica e un’ adeguata
preparazione culturale, grazie alle molteplici attivita
laboratoridi e aleiniziative messein atto in rete con il
territorio.

Affinché la nostra scuola possa diventare unascuoladi qualita
in grado di garantireil successo formativo di tutti gli studenti,
per avere efficacia, ha necessita di forti investimenti a carico
dello Stato e delle istituzioni locali ( regione, provinciae
comuni), investimenti che forniscano risorse umane (organici) e
finanziarie per i servizi (trasporti, mense, luoghi di accoglienza
per gli alunni, assistenza ale disabilitd).Servizi questi, che non
devono pesare sulle famiglie ma sulle istituzione a cui spetta

I’ obbligo costituzionale di garantire I’ istruzione a tutti.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.2
74
9.4
9.1

14.4
9.4
6.6
6.4
4.2
6.1
84
6.2
52

7
6.5
7.3
6.8
6.3
6.5
9.1

11.6
9.1
7.1
6.1

111
9.3

6.8

9.6
7.8
7.8
6.2
6.5
51
9.4
6.9
7
6.1
52
7.2
4.8
10.1
6.7
9.4
5.7
6
6.9
4.3
3
5.7
6.3
5
85
8.3
55
4.7
6.2
6
9.9
10.6
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

10.6
17.9
133
11.8

9.4
12.9
10.5
12.4
14.4

8.6

8.9
85
9.7
6.7
8.1
6.8
10.8
16

6.1
11.7
9.3
10.5
10.1
11.7
19.3
11.7
12.3
11.9
12.2
10.2
12.8
13
12.7
20.9
15
13.6
224
23.8
15.8
21.5
211
194
289

222

17.9
14.6
14.2
15.5
18.8
154
18.6
17.3

25
22.3
16.8

17
15.5

13
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Sicilia

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA

AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

17.7
16.8
213
214
22.9
17.7
18.8
24.7
24.8
213
18.8
29
24.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.3
10.5
8.8
84
11
8.7
84
113
10.9
125
8
114
7.9
115
13.8
12.4
11
51
8.3
9.5
10.5
11.2
55
10.1
10
9.6

6.2

6.5
6.5
10.4
11.8
11.6
85
10.5
12.8
13.9
13.6
12
12.2
10.7
85
9.1
10
8.7
7.4
8.7
8.9
8.6
9.8
59
9.9
7.6
10.1
9.6
9.6
11.3
10.7
11.2
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.2
4.9
8.7
84

12.5
9.4
8.8
9.1
6.6

10.1
9.7
8.3

10.6

10.6

12.7

10
7.9
7.8

9.7
16.6
9.3
10.9
10.7
11
10
7.8
6.5
8.1
53
54
7.6
3.6
4.8
29
4.1
32

4.8
3.9
4.7
52
4.6

6.8
5.6

4.7
4.1
4.2

31
33
25
2.7
4.5
29
22

29
2.7
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Sicilia

pagina 11
ORISTANO 1.9
SASSARI 29
SUD SARDEGNA 3.7
3.7
AGRIGENTO 33
CALTANISSETTA 32
CATANIA 3
ENNA 21
MESSINA 4.4
PALERMO 29
RAGUSA 8.6
SIRACUSA 3.7
TRAPANI 4.4

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual éil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per |le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scolastica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Possihilitadi potenziare intese e collaborazioni con associazioni
ed enti presenti nel territorio.

Disponibilitadel corpo docente a coordinamento e all’ intesa
con enti dell’ Extrascuola.

Collaborazione con strutture locali per I’ attivazione di iniziative
di formazione professionale e orientamento lavorativo (ASL).
La scelta metodologicadel'ALTERNANZA SCUOLA
LAVORO consente pluraita di soluzioni didettiche e favorisce
il collegamento con il territorio.

Presenza dell’ | stituzione educativa del Convitto che offre la
possibilita di attivare per gli alunni frequentanti percorsi di
potenziamento in continuita educativa con I'itinerario

scol astico.

La struttura convittuale costituisce anche punto di riferimento
residenziale atempo pieno per gli studenti pendolari.
Localizzazione topograficadel distretto socio-economico
favorevole alla crescita del settore turistico di pertinenza
al’indirizzo di studio alberghiero e del settore agro-alimentare
dariferirsi al’'indirizzo di studio dei servizi per |’ agricoltura.
Partecipazione a progetti mirati ad implementare le competenze
degli operatori che lavorano davari anni nelle piccole e medie
imprese dell’ agroalimentare, dellaristorazione e
dell’accoglienzaturistica, in un’otticadi collaborazioni di
filiera.

Pendolarismo e alto numero di studenti fuori sede con
conseguenti disagi legati ai collegamenti e ai mezzi di trasporto.
Alto tasso di disoccupazione.

Grandi distanze topografiche dai principali centri urbanizzati.
Le contrazioni della spesa per I’ istruzione non permettono una
programmazione di lungo termine.

Scarsa presenza di strutture di promozione culturale che
costituiscano punto di riferimento non solo per il centro di
Tortoli maanche per alcuni comuni viciniori che ne sono
sprovvisti.

Mancanza di fondi per la cura e gestione delle strutture e

I’ acquisto dei materiali.

Abolizione delle province storiche e situazione di transizione
amministrativa provincial e con incerte figure che costituiscano
punti di riferimento stabili e specifici nell’ ambito scolastico
territoriale.

Carenza di possibilitafinanziarie per acquisto di attrezzatura di
sussidio ai laboratori.

Disponibilitadi spazi dadestinare all’ apprendimento talvolta
appena sufficienti.

Scarsa disponibilita finanziaria da parte dei comuni di
provenienza a supportare gli studenti nelle spese scolastiche ea
promuovere iniziative significanti.

Daalcuni anni si registra uno sporadico afflusso d’ immigrati
stranieri per i quali I’ intervento pitl complesso richiederebbe
maggiore sussidio da parte delle agenzie socidli.
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1.3 Risorse economiche e materiali
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Sezione di valutazione

Domande Guida

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuola oltre a quelle statali? La scuola

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

internet, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Le risorse economiche dell’ istituto sono varie e oltre ale fonti
di finanziamento statali, la scuolariceve contributi differenziati,
provenienti dai diversi progetti PON, POR, oltre che dalle
collaborazioni con la Regione, la Provincia, fondazioni
bancarie, la Fondazione per il Sud, con la quale haintrapreso
unacollaborazione g, in generale, dai diversi enti presenti nel
territorio con i quali siapossibile instaurare rapporti di
cooperazione e infine da privati.

Per quanto riguarda la sicurezza l'istituto possiede un DVR.
L'istituto € formato datre plessi scolastici, un convitto, una
palestra, due campetti al'aperto. Sono presenti inoltre 3
laboratori informatici, 2 di chimica, 1 di lingue, 1 di
accoglienza, 1 di sala, 4 di cucina, 2 di meccanica,l di
elettrotecnica e infine un'azienda agraria. Dotazioni
elettroniche: 44 LIM, 110 PC portatili.

Laqualitadelle strutture & mediamente accettabile.

| laboratori di cucina sono ad un buon livello di adeguatezza.

Frale varie strutture che compongono l'istituto, alcune sono
carenti ein special modo quelladel Convitto. Il numero delle
aule edei locali risultainsufficiente in rapporto al'utenzae ale
esigenze didattiche.

Alcuni laboratori sono vetusti e le attrezzature, laddove
presenti, sono spesso inidonee all'uso.

Lerisorse economiche, erogate dallo Stato e dagli Enti locali,
sono inadeguate alle esigenze funzionali della scuola. L'istituto
e sprovvisto di una biblioteca e |'unica palestra non e sufficiente
per i tre plessi.

Risulta ancora aperto e non concluso I'iter per il certificato
prevenzioni incendi, acuradei VVFF.




SNV - Scuola: NURH030008 prodotto il :25/06/2018 10:00:19 pagina 14

1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:NURHO030008 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2017-2018
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
Ni¢Ye % Ni¢Ye % TOTALE

NURH030008 101 75,9 32 241 100,0
- Benchmark*

NUORO 3.331 78,1 934 219 100,0
SARDEGNA 24.264 74,7 8.228 253 100,0
ITALIA 822.751 79,4 212.945 20,6 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

<35
Ni¢Y2
NURHO030008 7
- Benchmark*
NUORO 150
SARDEGNA 1.267
ITALIA 60.350

I stituto: NURH030008 - | nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eti¢¥2 Anno scolastico 2017-2018

%

6,0

40
47
69

35-44
Ni¢a %
21

678
5.812
209.180

179

17,9
21,6
238

45-54

Ni¢ha
39

1383
9.508
300.227

%

333

36,6
354
34,2

55+
Ni¢¥e

1.567
10.285
307.674

%

42,7

415
38,3
351

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto:NURHO030008 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
Ni¢Y2 % Ni¢Y % Ni¢Y % Ni¢Y %

NURH030008 21 231 19 20,9 25 27,5 26 28,6
- Benchmark*

NUORO 660 22,5 703 239 451 15,3 1.125 38,3
SARDEGNA 4.503 235 4.939 25,7 3.275 171 6.475 33,7
ITALIA 145.131 229 160.667 25,3 109.045 17,2 219.739 34,6
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2017-2018
Nessun incarico di
Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza dirigenza attivo al
26/03/2018
ISTITUTO X
- Benchmark*
Ni¢Y2 % Ni¢Y2 % Ni¢Y2 % Ni¢Y2 % Ni¢Y2 %
NUORO 27 56,3 - 0,0 21 43,8 - 0,0 - 0,0
o~ \RDEGN 215 776 3 11 59 213 - 00 - 00
ITALIA 6.503 76,6 169 2,0 1.782 21,0 27 0,3 12 0,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)
Nell’a.s. 2017/18 gli insegnanti con contratto a tempo L' atapercentuale di docenti che superanoi 55 anni, presenta
indeterminato sono il 75,9%, afronte del 24,1% atempo ale volte un gap di tipo generazionale e fattori di stress a causa
determinato; tuttavia gli insegnanti stabili, cioé quanti lavorano |del lavoro logorante (burn-out). In relazione all'eta media del
nella scuolada piu di dieci anni, rappresentano il 28,6%. corpo docente, spesso mancano o risultano residuali
Complessivamente le risorse umane sono caratterizzate da certificazioni linguistiche,informatiche e legate siaalla

un’eta superiore aquellarilevataalivello territoriale : il 42% ha|valutazione che ai bisogni educativi speciali.
pit di 55 anni, il 33,3 un’eta compresatrai 45ei 54 anni eil
17,9%trai 35 ei 44. Solo il 6% hameno di 35 anni.

Nel corso degli anni sono stati svolti alcuni interventi di
formazione del personale relativamente alle certificazioni
informatiche. Attualmente €in corso di svolgimento la
formazione sulla didattica delle competenze.

Il Dirigente Scolastico é stabile dall’ a.s. 2011-2012, conosce a
fondo le peculiarita della scuola e hamolti e radicati legami con
il territorio. C'é statafino ad oggi una certa stabilita del
personale amministrativo, tecnico e ausiliario, che éin grado di
fornire soluzioni e risposte a varie problematiche, agevolando le
attivita didattiche e laboratoriali messe in campo dai docenti. La
stabilita del Dirigente Scolastico e del personale atempo
indeterminato, ha positive ripercussioni sull'andamento generale
dell'istituto, in modo particolare sulla continuita didattica.

Buoni i titoli posseduti dal personale in servizio, sebbenein un
Istituto professionale gli insegnanti I TP siano per la
maggioranza diplomati.
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2 Esiti
2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Professionale:
NURH030008 L@ 742 523 92,0 473 57,3 57,1 80,8
- Benchmark*
NUORO 76,5 744 638 833 532 63,2 62,7 75,6
SARDEGNA 56,0 63,9 59,8 65,2 61,1 71,4 75,6 774
Italia 68,4 75,9 724 74,8 70,7 82,6 853 86,8
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Tecnico:
NURH030008 i 88,2 938 583 100,0 47,1 60,0 708
- Benchmark*
NUORO 71,2 743 68,0 74,8 75,5 755 75,5 81,3
SARDEGNA 67,2 72,2 69,2 7338 70,7 715 79,7 83,0
Italia 74,2 80,5 779 80,4 79,2 87,3 88,2 91,7
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2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debiti formativi (scuola secondariadi Il grado)

2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Professionale:
NURH030008 S 309 248 368 21 273 252 24
- Benchmark*
NUORO 30,5 33,0 30,2 31,4 28,3 28,1 34,1 283
SARDEGNA 21,8 253 244 254 253 28,7 26,8 26,4
Italia 21,1 237 21,1 20,8 20,9 231 20,6 20,4
2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondariadi || Grado
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Istituto Tecnico:
NURH030008 59 350 40,0 41,2 00 59 30,0 542
- Benchmark*
NUORO 29,9 32,8 335 30,2 28,1 284 3BT 31,4
SARDEGNA 24,9 283 285 29,4 25,9 30,9 28,4 28,1
Italia 24,2 26,6 259 239 238 259 25,0 233
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2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9

istituto

professionale: 8,2 24,5 408 184 82 0,0 123 57,5 205 82 14 0,0
NURH030008

- Benchmark*

NUORO 95 316 36,7 152 7,0 0,0 126 439 298 96 35 05
SARDEGNA 9,2 34,3 309 17,8 78 01 10,7 36,2 31,6 14,2 7.2 01
ITALIA 11,0 36,4 299 152 73 01 11,6 36,6 292 151 73 01

2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 100(‘3/0'50"9 60 (%) 61-70(%)  71-80(%)  81-90(%)  91-100(%) 1m(‘;0'5°d9

istituto

tecnico: 0,0 533 133 333 0,0 0,0 0,0 333 333 333 0,0 0,0
NURH030008

- Benchmark*

NUORO 85 37,9 295 157 79 04 74 403 29,0 14,0 9,0 04
SARDEGNA 11,4 34,7 296 14,8 9,0 04 10,1 358 292 14,8 98 04
ITALIA 11,1 34,1 285 16,1 98 05 11,2 34,0 28,0 159 104 05
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondariadi || Grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
ISTITUTO PROFESSIONALE:
NURH030008 06 03 00 16 00
- Benchmark*
NUORO 0,7 41 05 2,7 15
SARDEGNA 08 13 03 12 1,0
Italia 08 0,7 0,7 09 0,6

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondariadi || Grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
ISTITUTO TECNICO:
NURHO30008 00 00 00 00 00
- Benchmark*
NUORO 2,6 31 25 25 0,1
SARDEGNA 0,7 0,7 0,6 09 03
Italia 05 04 05 05 04
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondaria di || Grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
ISTITUTO PROFESSIONALE:
NURH030008 51 36 5,0 1,7 0,0
- Benchmark*
NUORO 7,0 4,0 30 1,0 0,0
SARDEGNA 73 4,0 22 0,8 04
Italia 5,6 29 1,9 10 0,6

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondaria di || Grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
ISTITUTO TECNICO:
NURH030008 00 45 38 32 00
- Benchmark*
NUORO ! 4.4 34 17 01
SARDEGNA 6,4 Bl5) 28 09 04
Italia 4,0 23 1,9 09 11
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondariadi || Grado

% classe 1 % classe 2

ISTITUTO PROFESSIONALE:
NURHO030008

- Benchmark*
NUORO
SARDEGNA
Italia

55 4,0

3,6
4,7
35

30
2,7
16

% classe 3 % classe 4 % classe 5

10 16 21

12
14
11

10
0,9
08

038
0,6
0,6

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondariadi || Grado

% classe 1 % classe 2

ISTITUTO TECNICO:
NURH030008

- Benchmark*
NUORO
SARDEGNA
Italia

11

47
55

37 22

0,0

31
30

% classe 3 % classe 4 % classe 5

0,0 30 0,0

0,3
05
0,9

2,0
20
18

14
12
11

Sezione di valutazione

Domande Guida

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi

anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce pit basse, c¢i sono distribuzioni anomale per acune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le percentuali degli studenti anmessi ale classi successive nel
primo biennio sono nel complesso positive, essendo superiori a
quelle regionali e nazionali. Mettendo a confronto tali
percentuali con quelle degli alunni sospesi in giudizio si evince
che gran parte degli studenti sospesi in giudizio recuperai

debiti formativi e viene ammesso alla classe successiva, di
conseguenzai criteri di valutazione adottati dalla scuola
mostrano nel complesso di essere adeguati a garantireil
successo formativo di unafasciadi studenti (nell'ambito dei dati
nazionali sopracitati). Cio risultaancoradi piti rafforzato
dall'analisi dei dati relativi all'Esame di Stato, dove emerge una
sostanziale corrispondenza positivatrai dati dell’istituto e
quelli nazionali.

Le percentuali degli studenti non ammessi € molto elevata
rispetto alle medie regionali e nazionali.

Vi é un’ elevata concentrazione di abbandoni(studenti in uscita)
nelle classi prime e nelle classi quarte. Riguardo a quest’ ultimo
€ daevidenziare che un numero elevato di studenti dopo aver
ottenuto il titolo di studio intermedio,la qualifica professionale,
abbandonail percorso scolastico per inserirsi nel mondo
lavorativo.

Per quanto riguarda gli abbandoni , non dobbiamo dimenticare
che vi sono condizioni esterne e interne alla scuola, variamente
intrecciate alle problematiche del vissuto minorile, che s
pongono come effetto, ma anche come causa di “dispersione”,
correlandosi anche a disuguaglianze nel pit vasto contesto
sociale, economico e culturale.

Le situazioni di insuccesso scolastico si intrecciano spesso,
infatti, a condizioni di rischio, emarginazione e devianza. Tra
questi studenti si rilevauna scarsa motivazione alo studio. Non
dimentichiamo che vi & una stretta correlazione tra dispersione
scolastica e le dinamiche soggettive dello studente che tende
all’ autoemarginazione e alla demotivazione.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola
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C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel |1 ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

L, -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo €' in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o0 pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori ai riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu’ alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Gli studenti della scuola provengono tutti da zone particolarmente svantaggiate, da un territorio in forte ritardo socio economico
€ con un accentuato decremento demografico.

Trai possibili effetti del disagio scolastico ricordiamo non solo infatti il disagio dell'alunno che pud comportareil suo
allontanamento dalla scuolama anche il disagio dellafamiglia che puo essere causa o conseguenza degli insuccessi del figlio con
colpevolizzazione della scuola per le attese di successo del figlio non attuate.

Lamaggior parte degli studenti che si iscrivono nel nostro istituto presenta uno scarso livello di preparazione in ingresso,
inadeguato e assente metodo di studio. Danon sottovalutare che

i vissuti dei giovani influenzano gli atteggiamenti verso I’ Istituzione scolastica ed i loro comportamenti in ordine all'adattamento
richiesto dalla scuola.

La percentuale degli abbandoni risulta comungue molto el evata poiché molti studenti scelgono I'inserimento lavorativo al
termine del triennio per avere un riscontro economico immediato.

Giovaricordare cheil disagio € sofferto anche dai docenti, sofferenza che a sua volta pud comportare un funzionamento non
ottimale del sistema scolastico con rapporti comunicativi non ottimali con il sistema valoriale del giovane.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
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2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove di italiano e matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2016/17
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
ket 8 3 0 0 0 6 2 3 0 0
HURRRE oS- 5 2 4 3 1 6 6 2 0 1
NORHO3002A - 8 2 1 0 0 7 1 1 0 2
NURHO03005D -
2A 9 0 1 0 1
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
Sardegna 348 253 16,6 9,6 13,7 58,0 17,5 11,2 4,4 9,0
Sud elsole 375 21,4 17,4 101 13,6 56,1 14,9 10,6 6,2 12,2
Italia 24,5 18,6 19,0 139 24,0 38,3 148 119 91 25,9

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nei diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Dall'analisi dei dati sulle prove Invalsi 2017, si evince che una
delle classi seconde riportarisultati in linea o superiori ala
media nazionale, sianelle prove di Italiano che in quelle di
Matematica.

Tuttavia, confrontando i risultati ottenuti dalla scuola con quelli
di un contesto socio economico e culturale simile, si riscontra
un allineamento con la media nazionale e regionale

| dati relativi ale prove di matematica sono inferiori a resto
dei dati siaregionali che nazionali. Cio potrebbe essere legato
alle difficolta pregresse degli alunni nel percorso di scuola
primaria e/o secondariadi primo grado. All'interno delle classi
Vi € una marcata disomogeneita negli esiti conseguiti. Non
semprei risultati corrispondono ai livelli realmente raggiunti
dai ragazzi, e in alcune occasioni il sospetto di comportamenti
opportunistici (cheating) ha avuto piena conferma dall'analisi

dei lavori degli studenti.

Anchelo studio delladistribuzione nelle 5 fasce di livello rivela
unatendenza ad occupare maggiormente le fasce basse,con uno
scarto rilevante rispetto alla media nazionale. In particolare, per
matematicala concentrazione al livello 1 & del 51% (contro il
58% della media Sardegna e contro il 38% dellamedia
nazionale); per italiano s arriva ad un preoccupante 63% a
fronte del 35% regionale e del 25% nazionadle.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenza ealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola
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Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di 1- Molto critica
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore aquellamediaregionale.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
all'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 3 - Con qualche criticital
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dallamedia della scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

@ -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclass initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore alla mediaregionale. L 'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti €' superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola pur presentando qualche criticita, e tenendo in considerazione i fattori indicati frale difficolta, risultaleggermente al
disopra della media riscontrata in scuole con background simile.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Integrazione traistruzione generale culturale e impronta
professional e specificache si fonda su di obiettivi cognitivi
trasversali e di sviluppo indicati nel PTOF.

Determinazione del voto di condotta da parte del Consiglio di
Classein base ai criteri di: assiduita della frequenza scolastica,
puntualita e rispetto delle scadenze, partecipazione attiva alle
lezioni, impegno nello studio, rispetto del Regolamento

d'I stituto, comportamento, collaborazione con insegnanti e
compagni, eventuali note disciplinari e allontanamenti dalle
lezioni.

Nella scuola e previsto |’ eventuale recupero comportamental e
dello studente attraverso attivita, di natura sociale, commisurate
alla gravita dell’ infrazione commessa come indicato in una
specificatabella
Attuazione di collaborazioni con Enti e Associazioni di
volontariato e sociali che favorisce o sviluppo del senso della
solidarieta.

Lagestione del Convitto e improntata sul rispetto del
Regolamento di Convitto che affermail senso di legditae
responsabilita

Per ladiffusione della cultura dellalegalita e dei valori della
civilta érisultata utile la partecipazioni a progetti e
manifestazioni nelle quali I’incontro con i rappresentanti della
societalocale civile ha giocato un ruolo determinante.

Si riscontra una buona operativita degli assi culturali (dei
linguaggi, matematico, scientifico-tecnol ogico e storico-sociale)
che costituiscono il “tessuto” per la costruzione di percorsi di
apprendimento delle competenze chiave.

Lavalutazione ed il monitoraggio dei progetti attivati in
riferimento all’ acquisizione delle competenze chiave e di
cittadinanza sono ancora focalizzati principalmente sulle
conoscenze e sulle abilita

Lelstituzioni sociali presenti nel territorio sono appena
sufficienti rispetto a bacino d’ utenza.

Lerisorse finanziarie disponibili per I’ attivazione di iniziative
aggiuntive e di percorsi di apprendimento e sensibilizzazione
dei processi di integrazione e socializzazione sono scarse.
Non sono ancora chiaramente definiti criteri oggettivi di
riferimento per decidere le priorita di cambiamento da apportare
allastruttura dell’ organizzazione delle collaborazioni con

I’ Extrascuolain ambito sociale.

Non sono ancora sviluppate efficaci modalita finalizzate a
tradurre gli obiettivi strategici e operativi specifici in
corrispondenti piani e compiti al’interno della scuola a causa
dellamancanza di figure di riferimento specializzate.

Carenza di tempistiche delineate da poter destinare
esclusivamente all’ attivita specifica di formazione e
orientamento nell’ ambito delle aree in discussione.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

1 - Molto critica
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

@ -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle
considerate (competenze sociai e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

6 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Sebbene con qualche criticita, il livello delle competenze chiave e di cittadinanza € accettabile, perchéin alcuneclass s
riscontrala presenzadi studenti che non hanno acquisito piena autonomia e capacita critica nellariel aborazione degli
apprendimenti.

In acuni casi, necessitano di essere orientati poiché mettono in atto comportamenti inadeguati ai contesti relazionali.
Considerando lamediadei voti di condottaei provvedimenti disciplinari emessi il livello delle competenze chiave e di
cittadinanza non e sufficiente.
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2.4 Risultati adistanza

2.4.a Risultati degli studenti in italiano e matematica nei livelli scolastici successivi

2.4.a.1 Punteggio prove INVALSI V anno di primaria (tre anni prima erano nel || anno)

Punteggio conseguito nelle provadi Italiano di V primaria del 2015/16 dalleclassi |1 cosi come erano formate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale  Confronto rispetto al punteggio medio in Confronto rispettoal

Mt - . di Italiano corretto dal punteggio medioin h i ’ P Percentuale di
ClassifItituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) cheating nellaprova Italiano dellaregione di ItaJlan?a?ieéLz:iﬂea %;ﬁ:%%%g?g;&': coperturadi Italiano
del 2016 appartenenza gpe;grtmmza
43,49 37,65 41,75

Punteggio conseguito nelle prova di Matematica di V primaria del 2015/16 dalleclassi || cosi come erano formate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio per centuale Confronto rispetto al Confronto rispetto al

Al e e it punteggio medioin punteggio medio in Confronto rispetto al Percentualedi
Classi/I stituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) S s el Matematica della Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
o) dng016 regione di geogr afica di Matematica nazionale Matematica

P appartenenza appartenenza

53,21 48,74 52,37
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2.4.a.2 Punteggio prove INVALSI I1l anno di sec. | grado (treanni prima eranoin V anno)

Punteggio conseguito nelle prova di Italiano del 111 anno del | grado del 2015/16 dalle classi V delle primarie cosi come erano formate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale  Confronto rispetto al punteggio medio in Confrontorispettoal

di Italiano corretto dal punteggio medio in Percentuale di

Classi/I stituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) ; f . . Italiano dell'area punteggio medioin :Itali
cheating nella prova Itallano?tlg]re%:ggnedl geogr afica di el rERERE coperturadi Italiano
app appartenenza
56,12 51,58 55,82

Punteggio conseguito nelle prova di Matematicadel 111 anno del | grado del 2015/16 dalle classi V delle primarie cosi come erano formate nel 2013
| stituzione scolastica nel suo complesso
Confronto rispetto al Confronto rispetto al

guﬁﬁgghzggcg:feﬂ% punteggio medioin punteggio medio in Confronto rispetto al Percentuale di
Classi/I stituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) S enEnE Matematica della Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
prova de|92016 regione di geogr afica di Matematica nazionale Matematica

appartenenza appartenenza

49,80 49,11 53,91
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2.4.a.3 Punteggio prove INVALSI Il anno di sec. |1 grado (dueanni primaeranoin 111 sec. | grado)

Punteggio conseguito nelle prova di Italiano del 11 anno del 11 grado del 2015/16 dalle classi 111 del | grado cosi come erano formate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale  Confronto rispetto al punteggio medio in Confrontorispettoal

di Italiano corretto dal punteggio medio in Percentuale di

Classi/I stituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) ; f . . Italiano dell'area punteggio medioin :Itali
cheating nella prova Itallano?tlg]re%:ggnedl geogr afica di el rERERE coperturadi Italiano
app appartenenza
59,42 56,93 61,92

Punteggio conseguito nelle prova di Matematicadel |1 anno del 11 grado del 2015/16 dalleclassi |11 del | grado cosi come erano formate nel 2013
| stituzione scolastica nel suo complesso
Confronto rispetto al Confronto rispetto al

guﬁﬁgghzggcg:feﬂ% punteggio medioin punteggio medio in Confronto rispetto al Percentuale di
Classi/I stituto (2013) Plesso (2013) Sezione (2013) S enEnE Matematica della Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
prova de|92016 regione di geogr afica di Matematica nazionale Matematica

appartenenza appartenenza

45,27 44,85 50,62
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2.4.b Prosecuzione negli studi universitari

2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita’

%
NURH030008
NUORO
SARDEGNA
ITALIA

18,5
43,0
36,0
40,0

Diplomati nell'a.s.2014-15 che s sono Diplomati nell'a.s.2015-16 che si sono
immatricolati nell'a.a. 2015-16

immatricolati nell'a.a. 2016-17
%
16,5
445
37,0
39,9
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2.4.b.2 Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare

Distribuzione degli studenti immatricolati all' Universita per area disciplinare - DIFESA E SICUREZZA
Per centuale Studenti
NURHO030008 12,50
- Benchmark*
NUORO 021
SARDEGNA 0,72
ITALIA 0,06
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- ECONOMICO-STATISTICA
Per centuale Studenti
NURHO030008 12,50
- Benchmark*
NUORO 12,54
SARDEGNA 14,65
ITALIA 14,40
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - INGEGNERIA
Per centuale Studenti
NURHO030008 25,00
- Benchmark*
NUORO 11,91
SARDEGNA 11,83
ITALIA 15,92
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- LETTERARIA
Per centuale Studenti
NURHO030008 12,50
- Benchmark*
NUORO 522
SARDEGNA 6,42
ITALIA 6,88
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per areadisciplinare- LINGUISTICA
Per centuale Studenti
NURHO030008 25,00
- Benchmark*
NUORO 7,73
SARDEGNA 747
ITALIA 7,39
Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare- POLITICO-SOCIALE
Per centuale Studenti
NURHO030008 12,50
- Benchmark*
NUORO 8,99
SARDEGNA 10,02
ITALIA 8,86
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2.4.c Rendimento negli studi universitari

2.4.c.1 Crediti conseguiti dai diplomati nel | anno di Universita’

Macro Area

NURHO030008
- Benchmark*
NUORO
SARDEGNA
Italia

piti dellameta dei CFU (%)
50,0
50,9

52,1
55,5

Scientifica
meno dellametadei CFU
(%)

25,0
32,5

319
27,7

Nessun CFU (%)

25,0

16,6
159
16,8

Sociale

pitl dellametadei CFU (%) ~ Meno de"a('g/jgé dei CFU

00 50,0
61,4 24,8
61,5 233
64,9 20,7

2.4.c.1 Diplomati nell'a.s. 2013/2014 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2014/2015, per macro area e per class di Credito Formativo Universitario acquisito nel Primo Anno - Valori percentuali

Nessun CFU (%)

50,0

139
15,1
144
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2.4.c.2 Crediti conseguiti dai diplomati nel I anno di Universita’

Macro Area piu dellameta dei CFU (%)
NURH030008 75,0
- Benchmark*

NUORO 47,0
SARDEGNA 475
Italia 55,5

Scientifica
meno dellametadei CFU
(%)

0,0

254
28,1
18,2

Nessun CFU (%)

25,0

275
24,4
26,2

Socidle

pitl dellametadei CFU (%) ~ Men0 de”"‘({,jo‘)” dei CFU

0,0 0,0
54,1 22,1
52,5 214
61,8 146

2.4.c.2 Diplomati nell'a.s. 2013/2014 entrati nel sistema universitario nell'a.a. 2014/2015, per macro area e per classi di Credito Formativo Universitario acquisito nel Secondo Anno - Valori per centuali

Nessun CFU (%)

100,0

238
26,1
236
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2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)
Anno di Diploma NURH030008 Regione Italia
2012 41,2 12,7 151
2013 254 131 15,0
2014 20,0 13,6 16,7
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2.4.d.3 Distribuzione dei diplomati per tipologia di contratto

2012

2013

2014

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembreeil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%)

Anno di diploma

Tipologia di contratto

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

Tempo indeterminato
Tempo determinato
Apprendistato
Collaborazione
Tirocinio

Altro

NURH030008
28,6
61,9
0,0
4,8
0,0
48
353
47,1
0,0
17,6
0,0
0,0
85,7
0,0
143
0,0
143
0,0

Regione Italia
13,9
52,9

9,9
8,0
52
10,0
10,8
52,5
10,2
95
1,0
12,3
52,2
6,0
10,7
81
6,7
03

10,0
37,0
6,0
27,0
116
84
9,6
37,0
6,0
25
03
10,7
32,6
198
194
35
58
03
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2.4.d.4 Distribuzione dei diplomati per settoredi attivita economica

2012

2013

2014

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per settoredi attivita' economica e anno di diploma (%)

Anno di Diploma Settore di attivita' economica NURH 030008 Regione Italia
Agricoltura 95 5,0
Industria 14,3 10,9
Servizi 76,2 84,1
Agricoltura 0,0 38
Industria 29,4 9,7
Servizi 70,6 86,6
Agricoltura 0,0 9,6
Industria 0,0 0,0

Servizi 85,7 83,7

6,5
208
72,7

6,2
223
715
22,9

0,0
713
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2.4.d.5 Distribuzione dei diplomati per qualifica di attivita economica

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno trail 15 settembre eil 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per qualifica professionale e anno di diploma (%)
Anno di Diploma Qualifica Professionale NURH 030008 Regione Italia
Alta 0,0 55 10,7
2012 Media 61,9 66,7 59,3
Bassa 38,1 27,8 30,0
Alta 0,0 45 11,0
2013 Media 70,6 70,0 57,7
Bassa 294 255 31,3
Alta 0,0 43 10,9
2014 Media 57,1 65,6 58,0
Bassa 429 30,1 31,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La programmazione didattica laboratoriale - propria dell’ area di |La percentuale di coloro che proseguono gli studi universitari,
indirizzo - e la sua concretizzazione nelle esercitazioni pratiche, [pari a 16,5%, € di molto inferiore allamediaregionale e

favoriscono negli alievi lo sviluppo delle competenze nazionale. Gli studenti che decidono di proseguire gli studi
professionali da utilizzare nei settori lavorativi inerenti il scelgono percorsi attinenti agli indirizzi prescelti, manell'area
percorso formativo. Un significativo punto di forza e sociale non acquisiscono i CFU necessari . Laloro riuscita nel
rappresentato dal percorso di alternanza scuola-lavoro, ma percorsi universitari non puo dirsi positiva.

anche dal Ristorante didattico, dalle manifestazioni, dalle gare e
dai concors acui partecipal’Istituto; tali occasioni offrono

un’ ulteriore possibilita di crescita professionale per gli alievi e
una preziosa opportunita di conoscenza del mondo del lavoro.
Tuttl questi fattori favoriscono un buon livello occupazionale
dei nostri studenti, infatti la percentuale di coloro che lavorano
emolto elevata, quasi il doppio rispetto alamediaregionale e
nazionale, anche in rapporto alatipologiadi contratto atempo
indeterminato e ai tempi di attesa per lastipula di contratti,
nonché per la coerenza dei propri studi coni settori di attivita
economicalegataai servizi in cui avvienel’ occupazione,,
indicacheil loro inserimento nel mondo del lavoro & molto
positivo.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
SuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica
percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematicadi poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionae (intorno al 75-80%).

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole ddl 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
guota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica decisamente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole ddl 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquella regionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

A fronte di una percentuale esigua di studenti diplomati che proseguono gli studi, vi & un’ata percentuale di studenti che si
immette nel mondo del lavoro ein settori economici coerenti con i percorsi di studio scelti.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa
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Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

modo chiaro?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Collegio Docenti haformulato le linee generali della
progettazione del curricolo, partendo dalle caratteristiche del
contesto, dai bisogni dell’ utenza e utilizzando la quota del 20%
dei curricoli, nonché le quote di flessibilita applicate a monte
ore dellediscipline di indirizzo. | Dipartimenti progettano per
competenze. Ogni disciplina, partendo dalle linee guida ha
elaborato la curvatura sulle necessita della scuola, con la
definizione dei profili delle competenze per le varie discipline
Al curricolo cosi determinato € lo strumento che i docenti
utilizzano per laloro attivita didattica; € unatracciadallaquale
attivare le modalita e le strategie di insegnamento per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati. E' stato realizzato, un
modello per la progettazione didattica ,sono state individuate le
competenze base da acquisire nei diversi anni, nonché definiti i
livelli di padronanzaei criteri di valutazione comune.
L"ampliamento dell’ offerta formativa viene progettato a partire
dal curricolo di istituto. Tale progettazione € attenta alle
diversita e alla promozione di percorsi formativi inclusivi, e ha
come obiettivo quello di rispondere alle problematiche del
contesto (forte presenza di alunni BES) oltre alla necessita di
valorizzare e potenziare |e competenze professionalizzanti.

Lediverse peculiaritadel corsi e l'eterogeneita dei programmi
rendono talvolta difficoltoso il rispetto dei parametri elaborati

in dipartimento per le diverse discipline. Un elemento negativo,
risultail livello estremamente basso , in ingresso, relativo ale
competenze di base degli alunni. Aldiladi acune esperienze di
prove semi strutturate e strutturate, condivise da Docenti di
qualche disciplina (Lingue Straniere, L ettere) manca un
intervento sistematico. Risulta necessaria unariflessione interna
sull’intero curricolo, dalla prima ala quinta, che coinvolga
attivamente la maggior parte dei docenti dell’area,anchein
previsione del riordino degli itituti professionali.

In alcune attivita di ampliamento risultano ben definiti gli
obiettivi ele abilita da raggiungere, manon le modalita per la
valutazione dei risultati.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

quali ordini/indirizzi di scuola?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per

In che modo avviene I'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nellascuolai dipartimenti sono strutture di riferimento per la
progettazione didattica. Dall'a.s. 2015/16 I'istituto ha condiviso
al'interno della comunita dei docenti (sito) materiali didattici,
modelli di formalizzazione di PDP, etc. Al momento della
pubblicazione del RAV 2015, si registraval’ assenza di prove
strutturate in entrata e finali per gli studenti delle classi prime,
una lacuna che e stata colmata a partire da quest’ anno, con una
seriedi prove d'ingresso e finali in tutte le classi prime, su tutte
le materie di istruzione generale; tale criticita, pertanto, al
momento della stesura del presente documento, puo
considerarsi risolta e pud diventare una buona pratica didattica
per il futuro.

Sono presenti acune criticita, che non sono state ancorarisolte,
trale quali, mancate azioni di revisione e di riprogettazione
della didattica

Sarebbe opportuno che la scuola curasse maggiormente gli
aspetti della didattica per gli orientamenti generali € in modo
particolare della valutazione e delle metodol ogie didattiche.

Di rado gli incontri di Dipartimento esauriscono il lavoro di
analisi dei risultati comuni, lastesurao larevisione delle
programmazioni disciplinari e l’individuazione di itinerari
comuni. Nei dipartimenti sarebbe inoltre, necessario pianificare
delle prove centralizzate iningresso, di recupero, e per la
sospensione dei giudizi, stabilendo il numero elaformadelle
verifiche.

Spesso nello svolgimento di queste attivita di pianificazione,
risultano coinvolti i medesimi insegnanti.

Un altro punto debole & dovuto al fatto che non tutti i docenti
seguono le linee del Dipartimento ed esiste ancora un aspetto
individualistico dominante in alcuni insegnanti; di conseguenza,
il lavoro in team non € ancora entrato afar parte delle buone
prassi di tutti i docenti.
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Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta l'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditoriaitd)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro

grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto valuta le competenze di area comune, dell’ area di
indirizzo edi ASL, quelletrasversali edi cittadinanzaeil
comportamento.

All'inizio dell’ anno scolastico, in quasi tutte le discipline
vengono somministrate prove strutturate e semi-strutturate, per
valutare |e conoscenze e le competenze in ingresso, i cui
risultati consentono ai docenti di individuarei prerequisiti e di
impostare correttamente |la programmazione. A partire da
guest’ anno, nelle classi prime, nellafase di accoglienza, sono
state somministrate prove d’ingresso comuni per I’ area
generae.

Lascuola progetta e realizzainterventi didattici specifici di
recupero e di potenziamento (pausa didattica) a seguito della
valutazione degli studenti, siain itinere, sia successivamente
alle valutazioni intermedie. Compatibilmente con le risorse
vengono istituiti anchei corsi di recupero in orario
extracurricolare.l docenti fanno riferimento acriteri di
valutazione comuni definiti alivello di Scuola, e presenti nel
PTOF d'Itituto.

Non sempre i docenti valutano le competenze degli aunni, ma
spesso s limitano solo alle conoscenze.

Non in tutte le discipline sono presenti rubriche di valutazione
differenziate per anno di corso e indirizzo.

| docenti fanno riferimento acriteri di valutazione condivisi a
livello di Istituto, ma non tutti riconoscono lavaliditadelle
prove standardizzate comuni, per lavalutazione.

Sulla base dell’ obiettivo di miglioramento descritto nel RAV in
“Curricolo, progettazione e valutazione”, atutti i Dipartimenti &
stata chiesta |’ elaborazione di una base di prove comuni
confrontabili per classi parallele partendo dalle classi prime,
con grigliadi valutazione. Rimane da verificare in quale misura
le discipline abbiano accolto I'invito e realizzato tali prove.
Infatti i risultati non vengono presentati né in Collegio, néin
seno a Dipartimento. La mancata discussione dei dati, non
permette pertanto, di evidenziare criticita e punti di forzache
possano, se necessario, condurre arivedere parte delle
progettazioni.

Un altro punto di criticita, € lamancata anaisi delle rilevazioni
Invalsi, per poter intervenire direttamente sui punti di
debolezza.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

Y, -

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

L a progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero limitato di docenti che fanno riferimento acriteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se solo in alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni. La
progettazione di interventi specifici a seguito della valutazione degli studenti, non viene effettuatain maniera sistematica,
pertanto sarebbe necessario formare il personale ma a causa dell'esiguita delle risorse cid non € possibile.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa
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Domande Guida

L'orario delle lezioni € articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola cura gli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per I’ A.S. 2017/18 I' Istituto ha predisposto:un orario, articolato |Difficolta alla partecipazione ad iniziative, cors di recupero e
in sel giorni settimanali, con cinque ore giornaliere mattutine, |attivita extracurriculari da parte di un rilevante numero di
da 60 minuti, e con rientri pomeridiani in cui € concentrato lo  |studenti pendolari a causa dell’impossibilita degli spostamenti

svolgimento delle attivita di pratica professionae e di in acune fasce orarie serali.

laboratorio, coordinata da un gruppo di docenti e figure di Necessita di sensibilizzare e formare adeguatamente il
riferimento specializzate. personal e docente all’ uso di soluzioni metodologiche

Il potenziamento di alcune discipline degli assi culturali viene |innovative.

effettuato attraverso I’ organizzazione didattica delle Insufficienti risorse finanziarie da destinare all’ acquisto di
contemporaneita disciplinari e compresenze che favoriscono il |sussidi e materiali daimpiegare nella didattica operativa
lavoro per piccoli gruppi di studenti. laboratoriale e all’ ampliamento degli spazi destinati all’ attivita
Il potenziamento dell’ area professionalizzante, attraverso una  |di apprendimento.

programmazione funzionale alle esercitazioni pratiche nei Tendenza di un gruppo docente a prediligere I’ utilizzo di
laboratori d'indirizzo e nel ristorante didattico. metodol ogie antiquate nell’ambito del gruppo classe.

Attivazione di passerelle didattiche per il passaggio daun
indirizzo aun altro della scuola secondaria superiore conil
raccordo modulare delle discipline.

Esperienze di mobilita studentesca internazionale.

Utilizzo delladidattica laboratoriale e dell’ apprendimento
cooperativo, con percorsi didattici personalizzati per rafforzare
lastrumentalitae i saperi di base.

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? Lascuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L’ Istituto possiede spazi per |0 svolgimento dell’ attivita Nell’Istituto si riscontrala necessita di sensibilizzare e formare
didattica che dispongono di nuove tecnologietracui LIM e adeguatamente il personale docente all’uso delle LIM e delle
laboratori mobili di PC. nuove tecnologie.

La scuola ha predisposto, durante I’ anno scolastico, dei corsi di |Emerge latendenza di un gruppo docente a prediligere I’ utilizzo
aggiornamento inerenti ladidatticaflessibile el’uso dei mezzi | di metodi didattici tradizionali piuttosto che innovativi e

informatici e multimediali. adeguati a diversi tili di apprendimento.

L’ utilizzo dei sussidi multimediali supportalo studio delle L’ uso efficace delle nuove tecnol ogie da parte del corpo
discipline ed anche le attivita ad esse correlate, gli studenti docente non & sempre diffuso.

svolgono attivita di potenziamento e ricerca per gruppi di lavoro|L’ Istituto non esegue un’analisi sistematica e condivisa del

in particolare durante le ore di compresenza. livello di congruita e coerenzafrale articolazioni del curricolo e
Vengono attivati corsi di potenziamento o recupero volti a I"impiego delle tecnologie informatiche.

intere classi, 0 agruppi humericamente consistenti di allievi di
una classe, che hanno difficolta e lacune in determinate materie.
Informativa e comunicazioni vengono trasmesse per via
informatica, attraverso il sito web della scuola.

Subarea; Dimensionerelazionale
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3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti

3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti 2016-2017
Indirizzo | anno di corso 11 anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
NURHO030008 Istituti Professionali 162,2 141,8 249,4 155,7
NURHO03002A Istituti Professionali 155,4 173,7 133,1 128,7
NURH03004C Istituti Professionali - - - 0,0
NURHO03005D Istituti Professionali 123,7 144.4 162,6 180,6
NURHO03050N Istituti Professionali - 0,0 - 0,0
NUORO 1593,5 1576,5 1534,6 1447,6
SARDEGNA 11536,7 10750,9 11661,4 12402,7
ITALIA 239631,8 221416,9 220803,8 244685,1
3.2.f.4 Oredi assenza degli studenti 2016-2017
Indirizzo | anno di corso I anno di corso 11l anno di corso 1V anno di corso
NURHO03005D Istituti Tecnici 96,1 118,7 151,1 151,7
NUORO 1872,0 2362,0 2207,0 2290,6
SARDEGNA 11444,5 13361,3 14025,2 14838,5
ITALIA 2587449 257949,6 269346,3 2884204

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha adottato un Regolamento d'istituto, valido per tutti
i suoi indirizzi, un regolamento attuativo dello “ Statuto delle
studentesse e degli studenti” e ha provveduto alla stesura del
“Patto Educativo di corresponsabilita’, di un Regolamento
specifico per il Convitto e di unagrigliarelativaai
comportamenti scorretti sanzionabili.

Gli insegnanti favoriscono relazioni positive tra studenti e la
comunita scolastica, attraverso un atteggiamento orientato

all’ ascolto, a rispetto, allacondivisione dei regolamenti, delle
circolari d' Istituto e delle regole.

Vengono svolte attivitadi promozione sociale destinate agli
alunni che hanno evidenziato una situazione di partenza
problematica. Tali interventi vengono attivati oltre che

nell’ ambito delle normali attivita curricolari, anche attraverso
azioni mirate di recupero /o sostegno programmate dal
Consiglio di Classe.Grazie ai finanziamenti del progetto
"Iscol@", linea C, l'istituto ha attivato uno “ Sportello d’ ascolto”
che ha offerto un servizio dedicato atutti gli studenti per
esporre privatamente preoccupazioni, difficoltacon i docenti, i
compagni, lafamiglia

Gli alunni eleloro famiglie hanno adisposizione il registro
elettronico, per essere informati, in tempo reale, dellavita
scolastica.

Nel corso degli ultimi anni, il processo educativo e di
interiorizzazione delle regole e diventato sempre piu
problematico, per la sempre maggiore presenzadi alunni che al
momento dell’ ingresso dimostrano comportamenti devianti.
Difficoltadelle famiglie ad intessere rapporti comunicativi
frequenti con gli operatori scolastici, honostante abbiano a
disposizione il mezzo informatico: sito e registro e ettronico.
Lamancanzadi finanziamenti e servizi da parte degli Enti
locali, rende sporadici, precari e meno efficaci gli interventi di
supporto psico-pedagogico alle azioni educative.

Unadelle problematiche piu evidenti sono le numerose assenze
eritardi daparte di una elevata percentuale di studenti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

@ -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuolaci sono numerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

L’ organizzazione di spazi e tempi risponde in modo abbastanza adeguato alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli
spazi laboratoriali sono usati regolarmente dalla quasi totalita degli alunni. Le norme di comportamento sono definite, manon
sempre condivise. | Regolamenti formulati sembrano rispondere sostanzialmente in modo positivo alle situazioni e ai bisogni
sociali sino ad orarilevati.

Sempre piu frequentemente la scuola deve ricorrere a sanzioni e provvedimenti disciplinari di contrasto ai comportamenti
problematici. In questi ultimi anni, I'evidente disagio non & facilmente gestibile, se non attraverso una specifica preparazione del
personale educativo , che non possi ede adeguate competenze di tipo psicologico e psicoterapeutico.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi
sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola € impegnata da anni in azioni di inclusione degli La scuola non organizza specifici corsi di linguaitaliana per
studenti con disabilita, BES, DSA. Durante |'anno scolastico stranieri a causa della mancanza dei fondi

vengono organizzate visite didattiche, eventi e manifestazioni | necessari.Sistematizzazione debole della didatticainclusiva.
dedicate ai temi della diversabilita, inclusione, barriere
architettoniche e sport. Tutte le attivita sono studiate per
favorire lasocializzazione e l'inclusione. La scuola é dotata di
un Gruppo di Lavoro che elaborail Piano Annuale per
I"Inclusivita, contenente indicazioni specifiche sulla
realizzazione di unadidatticainclusiva per gli studenti con
bisogni diversi. Il PAI prevedelo sviluppo di un curricolo che
promuova percorsi formativi inclusivi e viene monitorato in
itinere. | docenti di sostegno supportano gli insegnanti
curricolari che utilizzano metodol ogi e didattiche compensative
e dispensative per aiutare gli alunni con bisogni educativi
speciali edi concerto con i Consigli di Classe elaborai PEI per i
ragazzi con disabilitd. Inoltre la scuolainseriscei ragazzi
stranieri curandone |'integrazione.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole 2016-2017
Num.Tot.Corsi Attivi Num.Tot.Ore Corsi
NURH030008 0 0
NURHO03002A 0 0
NURHO03005D 0 0
Totale Itituto 0 0
NUORO 51 56,5
SARDEGNA 51 57,4
ITALIA 7,3 61,6
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3.3.b.2 Numero medio ore corso di recupero

NURHO030008
NURHO03002A
NURHO03005D
- Benchmark*
NUORO
SARDEGNA
ITALIA

Numero medio di ore per corso di recupero
Totalecorsi

Numero medio di orecorsi

0,00
0,00
0,00

171
1,70
0,98
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Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli interventi di recupero che la scuola ponein essere sono:

1) recupero in itinere durante I’ orario curricolare, anche grazie
al supporto dei docenti di potenziamento, con una particolare
attenzione verso gli studenti DSA. 2) attivitadi compresenzafra
docenti con attivitaindividualizzate e per piccoli gruppi,
utilizzando il 20% del monte ore. 3) recupero in orario
curricolare con sospensione dell’ attivita didattica ordinaria. 4)
recupero in orario extracurricolare con rientri pomeridiani :PON
Inclusione sociae e lottaal disagio, e per il primo biennio il
progetto Iscol @, per il recupero delle competenze di basein
italiano e matematica. 11 monitoraggio e la valutazione dei
risultati raggiunti dagli interventi di recupero, vengono
monitorati tramite test, replicati in chiusurad'anno, per leclassi
prime, einoltre attraverso la valutazione dei risultati degli
scrutini del 1° periodo.

Lerisorse assegnate alla scuola per larealizzazione di corsi di
recupero sono totalmente insufficienti, in quanto la maggior
parte della nostra utenza proviene da contesti di svantaggio
socio-culturale. L'efficaciadei progetti PON e Iscol @, per
guanto validi, e limitata dallaesiguitadei fondi che permettono
il coinvolgimento di un numero alquanto limitato di studenti .
Inoltre, i nostri discenti sono ulteriormente penalizzati dalle
difficoltalegate ai trasporti locali che incidono sullafrequenza
dei corsi di recupero in orario pomeridiano. 1| monitoraggio ela
valutazione, se pur presenti,trovano ancora un limitato riscontro
in azioni correttive. Il lavoro individualizzato in aula & limitato
acausa dell’ elevato numero di studenti nelle classi. Un fattore
di criticita & la difficolta a mettere in essere attivita di
potenziamento per gli studenti con particolari attitudini
disciplinari, perché troppo assorbiti dal recupero degli studenti
in difficolta.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita reaizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni @ 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche

sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacementeil rispetto delle differenze e
delladiversitaculturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalitadi verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Il nostro istituto attua numerose azioni per favorire I'inclusione degli alunni diversamente abili e BES, e percorsi
individualizzati per gli studenti DSA.

Lascuola afronte di una programmazione e realizzazione di azioni di inclusione, recupero e potenziamento non ha ancora
raggiunto un livello di monitoraggio e valutazione di efficacia.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze

attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per laformazione delle classi l'istituto si avvale di un'apposita
commissione che esamina le schede personali degli studenti in
entrata, valutando eventuali richieste delle famiglie e degli

stessi ragazzi a fine di garantirne un proficuo inserimento;
inoltre durante la prima settimana di scuola, la Commissione
accoglie gli studenti delle classi prime ,insieme ai genitori, con
attivita che favoriscano il dialogo, la comunicazione tra pari e la
conoscenza complessiva dell'l stituto e il suo Regolamento, che
¢ alabase della comunita educativa scol astica.

Nellanostra prassi didattica & assente un raccordo con i divers
istituti delle secondarie di primo grado, sia per I'elevato numero
di sedi, sia per le distanze kilometriche che non permettono
momenti di scambio trai docenti. Un elemento condizionante,
in negativo, risultail livello differenziato, in ingresso, relativo
alle competenze di base degli alunni. Nel complesso le attivita
di continuita sono carenti.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo

successivo?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola mette in atto svariate attivita di orientamento in
entrataein uscita. Per le classi prime la Commissione
Orientamento prevede giornate dedicate alla visita dell'lstituto e
dei suoi laboratori con attivita di coinvolgimento attivo, per la
presentazione dell'Offerta Formativa, ai fini di un orientamento
piu consapevole.

Per |a sceltadel percorso formativo successivo, le class quarte
equintes avvalgono di una consolidata collaborazione con le
Universita presenti sul territorio regionale e nazionale, con gli
ITSeleFTS.

L'Istituto favorisce inoltre incontri di orientamento con le realta
professionali e produttive del territorio , oltre che con referenti
del Servizio Civile,dell'Esercito, della Guardiadi Finanza, della
Poliziadi Stato e di aziende del territorio nell'ambito dei

servizi, a fine di garantire un ampio ventaglio di prospettive.

Lascuola non prevede, al momento, attivita di monitoraggio
sull'efficacia delle attivita di orientamento e non & in grado di
guantificare quanti studenti seguono il consiglio orientativo.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo
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3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata

Consigli Corrispondenti
%
NURHO030008
NUORO
SARDEGNA
ITALIA

81,9
77,7
72,5
68,7

3.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata

Consigli non Corrispondenti
%

181
22,3
27,5
31,3
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3.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

3.4.c.3Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo
Promossi che hanno seguito il Consiglio Promossi che non hanno seguito il
Orientativo Consiglio Orientativo
% %

NURHO030008 77,3 90,5
- Benchmark*

NUORO 88,6 84,0
SARDEGNA 89,2 76,4
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Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo |a scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola mette in atto attivita di orientamento in uscita Allo stato attuale non sono state finanziate attivita di
avvalendosi della collaborazione delle Universita presenti sul  |orientamento da parte dello Stato.

territorio regionale e in qualche caso nazionale. Favorisce
inoltre incontri non solo in ambito universitario, ma riguardanti
atrerealtd (Servizio Civile Esercito, Guardia di Finanza,
Poliziadi Stato, aziende del territorio nell'ambito dei servizi).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola all’ atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenzadi sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti al termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

A causa dellamancanzadi fondi da parte dello Stato per I'attivita di orientamento.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

lefamiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il PTOF definisce lamissione, i valori, lavisione di sviluppo
dell’Istituto che esplicita attraverso gli obiettivi da raggiungere.
Lamissione é quelladi formare operatori,al termine del terzo
anno, etecnici ,a termine del quinto, nei servizi industriae
artigianato,nautico, agricoltura, ristorazione , socio-sanitario,
evitando dispersione e abbandono. Prioritario € garantire le
migliori opportunitaformative atutti gli studenti, rimuovendo
con ogni possibile azione eventuali ostacoli, prestando una
particolare attenzione aquelli traloro in condizione di
svantaggio-disabilita. C'e condivisione nel corpo docentein
merito a queste priorita e la comunita territoriale riconosce
al’lstituto il ruolo di presidio per |I'educazione e I'istruzione di
tanti giovani spesso emarginati dal circuito formativo. Il PTOF
dell'lstituto costituisce il documento fondamental e dell'identita
culturale e progettuale dell'lstituto, esplicitando I’identita e la
progettazione didattica, educativa, organizzativa e curricolare
della scuola: € coerente con gli obiettivi generali ed educativi
determinati alivello nazionale e regionale eriflette I'esigenza
del contesto culturale, sociale ed economico dellarealta.
Dall'anno scolastico 2016, oltre al PTOF, la scuola pubblica sul
sito istituzionale il RAV , il Piano di Miglioramento e tutti gli
atti di indirizzo.

Sarebbe necessario intensificare I’ azione di comunicazione
verso |’ esterno, pubblicizzando maggiormente le numerose
attivita che I’ Istituto promuove, anche per cercare di rimuovere
il piu possibilei pregiudizi relativi al’ Istruzione Professionale,
erroneamente considerata da molti, di serie B. Nell’ambito
dell’ Offerta Formativa, soprattutto negli ultimi anni, in seguito
aunadiminuzione delle risorse, sono state concentrate
numerose funzioni nelle mani di pochi docenti. Lacriticitadi
tale scelta & dovuta all’ eccessivo carico di lavoro chei referenti
devono portare atermine, con |’ evidente conseguenza di
trovarsi costretti atrascurare |’ attivita curricolare di docenza.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L' Istituto valutala propria efficacia, il grado di soddisfacimento
delle esigenze di famiglie, studenti, aziende, etc , monitorando
alcuni aspetti del servizio erogato, individuando i punti di forza
edi debolezza, etentadi perseguire il principio del
miglioramento continuo attraverso procedure certe. Lo stato di
avanzamento dei progetti viene monitorato con scritture
contabili: schedafinanziariain avanzamento e monitoraggio. La
commissione PTOF verificala progettazione prevista nel piano
, atraverso, lasupervisione delle attivita, previsti anche
monitoraggi sulle aziende presso cui gli studenti dell’ Istituto
svolgono attivita di ASL. | monitoraggi risultano efficaci
perchéindicano il grado di soddisfazione dei servizi offerti

dall’ Istituto: report annuali riportano le analisi da parte della
commissione Qualita con finale pubblicazione sul sito Web e
diffusione al personale della scuola. Sullabase delle analisi
vengono pianificate le azioni di miglioramento.

Il monitoraggio in corso d’ opera non & pianificato;
normamenteil controllo avviene a posteriori, ovvero alavori
conclusi. L'istituto non monitorail grado di soddisfazione dei
docenti e del personale ATA. Permangono ancora difficoltaa
far comprendere a personale docente la necessitadi un
sequenziale sviluppo della progettazione, dell'attuazione e della
verificaintermedia e finale degli interventi messi in atto
al'interno dell'lstituto.
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Subar ea: Organizzazione delle risorse umane
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Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?
Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli incarichi di responsabilita trai docenti etrail personale |Per cause oggettive, malattie o ferie del personale, non & sempre
ATA sono divisi e definiti ad inizio anno. Unabuona possibile rispettareil piano di lavoro assegnato. Il personale
percentuale di tutto il personale vive la scuola con un forte tecnico tende arestringere il campo delle proprie responsabilita

senso di appartenenza e quindi cerca di mettere adisposizione |al laboratorio assegnato, soltanto una percentuale offre la

la propria professionalita. Le funzioni strumentali individuate |propria disponibilita e professionalita per tutte le esigenze della
sono cinque: PTOF, Orientamento, ASL, Convitto e Sito WEB. |scuola.

Lagestione del “Fondo di Istituto” (FIS) viene ripartita per il
70% tragli insegnanti e per il restante 30% tra il personale
ATA; intal senso 66 insegnanti e 26 ATA usufruiscono del
FIS. L'inserimento dell'organico potenziato ha migliorato
I'efficaciadel servizio offerto, siadaun punto di vista didattico,
in quanto viene utilizzato per I'ampliamento dell'offerta
formativa, sia per attivitadi recupero e potenziamento. La
scuola copre le ore di supplenza prevalentemente con il
personale di potenziamento e/o con ore a disposizione, ricorre
soloin casi residuali a supplenza a pagamento con personale
docente interno.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
L' offertaé ampiae coerente con le scelte educative adottate. |1 |La percentuale di docenti coinvolti nella progettazione é ancora
programma annual e ripartisce le risorse finanziarie disponibili  |limitata e pertanto non € agevole pensare gli interventi secondo
in modo funzionale alle priorita formative individuate nel unalogica pluriennale. La scuola stenta ad avviare interventi
PTOF. In modo particolare, i progetti pit importanti assorbono |progettuali sulle abilita linguistiche, logico-matematiche e
il 70% della spesa. scientifiche, sentendo come prioritarie le aree tematiche della
L'attivita progettuale prioritariadella scuola, si incentra formazione professionale.

maggiormente sul potenziamento delle competenze
professionali, attraverso larealizzazione dei |aboratori
territoriali e professionalizzanti e delle attivitadi ASL. La
durata mediadei progetti € annuale ed € previsto
occasionalmente il coinvolgimento di esperti esterni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

@ +
La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola, pur con margini di miglioramento, si identificanel livello 4. Lamissione elavisione dell’istituto sono condivise
nellacomunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La scuolanon sempre utilizza forme strutturate di monitoraggio delle
azioni. Responsabilita e compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse
economiche € impiegata per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola che si impegna araccogliere finanziamenti
aggiuntivi oltre aquelli provenienti dal MIUR, in modo particolare attraverso progetti PON e POR. La maggior parte delle spese
definite nel Programma annuale sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa. La maggior parte
delle risorse economiche destinate ai progetti sono investite in modo adeguato.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Leattivitadi formazione e di aggiornamento del docenti hanno |Leiniziative di formazione sono rivolte ad un numero limitato
lo scopo di permettere |’ arricchimento dellaloro professionalita [di docenti, pertanto non &€ sempre conseguente la ricaduta sul
inrelazione ai continui cambiamenti determinati dai numerosi [ piano didattico. Inoltre, sarebbe opportuno incentivare una
cambiamenti normativi e dall’uso delle TIC. Latipologia degli |partecipazione maggiore sia ad iniziative formative proposte
argomenti dellaformazione degli insegnanti contenuta dall’ Istituto, siaa quelle proposte dall’ esterno. Sotto questo
al’interno dei corsi di aggiornamento sono stati: didatticaper |profilo sarebbe opportuna una maggiore attenzione.
competenze, innovazione metodol ogica e competenze di base. |
temi proposti sono quelli scaturiti all’interno del Collegio
docenti.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per la valorizzazione delle professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
Nell'affidamento degli incarichi, allo scopo di unamiglioree  [Nellascuola, oltre alaraccolta delle certificazioni del personae
funzionale gestione di tutte le risorse umane disponibili, il docente contenute nel fascicolo personale, non € presente un
Dirigente tiene conto della specifica esperienza maturata e delle |organismo preposto alla raccolta, catalogazione e utilizzo del
competenze professionali acquisite. curriculum, delle esperienze formative e dei corsi frequentati

dagli insegnanti; servirebbe una maggiore coordinazione anche
sui corsi di aggiornamento e sulle attivita formative chei
docenti svolgono.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti
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Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

archivio, piattaformaon ling)?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| gruppi di lavoro sono stati attivati, su mandato del Collegio
dei Docenti, sugli argomenti considerati fondamentali per il
nostro Istituto in relazione alla offerta formativa proposta:
accoglienza, orientamento, raccordo con territorio, ASL, POF,
RAV, riordino professionali einclusione. Le modalita
organizzative sono prevalentemente i dipartimenti ei gruppi
tematici che producono materiali utili alla scuola: formulazione
dei curricoli, progettazione didattica, modelli di unitadi
apprendimento disciplinari e interdisciplinari, modelli per

I" alternanza scuola-lavoro, criteri di valutazione. La
partecipazione dei docenti € significativa per quanto attiene alla
tematica dell’inclusione, considerato il numero elevato di
studenti disabili in carico al’Istituto. Buona € anche la
partecipazione a gruppo riguardante I’ accoglienza e

I’ orientamento. Lascuolaall'interno del proprio sito web,
mette a disposizione dei docenti, strumenti e materiali elaborati.

La scuola progetta strumenti comuni, ma non effettua un’ analisi
sistematica e condivisadei risultati. Lo scambio eil confronto
professionali trai docenti & presente manon diffuso. Non tutti i
docenti si sentono mativati a partecipare alle attivita di
condivisione e di scambio professionale e non sempre
utilizzano i materiali di lavoro prodotti dalle commissioni di
lavoro e gli strumenti messi a disposizione dall'istituto. La
partecipazione ad alcuni gruppi (PTOF, RAV ad es.)) va
certamente incrementata.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola promuove e realizzainiziative formative per i docenti finalizzate arispondere ai bisogni dei docenti e alle esigenze
dell'istituto. Per I’ assegnazione di incarichi al'interno dell'organizzazione, la scuolatiene conto delle competenze possedute,
acquisite attraverso la formazione e I'esperienza professional e, nonché dell'impegno e della disponibilita dei docenti. La scuola
resta apertatutti i giorni fino alle ore 22.30 siaper i corsi serali siaper larealizzazione di vari progetti PON-POR tra cui
"Pomeridiando”.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio
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Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

ascuola e capofila dellarete di ambito n. 4 per laformazione
dei docenti e fa parte di numerosi accordi di rete:
RENISA,RENAIA e RETE DEI NAUTICI. Collaboracon le
associazioni rappresentative del mondo dell'industriae
dell'artigianato, nonché con le aziende per adeguare I'offerta
formativa al mondo del lavoro. Lereti di cui fa parte hanno
sempre cercato, per quanto possibile, I'interlocuzione dei
portatori di interesse locali, in primo luogo Comune, Provincia,
Fondazioni. Nello specifico con la Camera di Commercio di
Nuoro, I’ Universitadegli studi di Sassari, I'l1lS* Leonardo da
Vinci” di Lanusel per i laboratori territoriai ” Officina
sperimentale dellafiliera agro-ristorativa’ e con il Tribunale di
Lanusel el’ ATS Sardegnaper il recupero dello svantaggio
sociae e psichico etc. Ha un Comitato Tecnico Scientifico in
Cui sono rappresentate le componenti del lavoro relative atutti i
corsi. Daanni il nostro istituto offre agli studenti del secondo
biennio, la possibilita di effettuare I’ ASL, su ambito regionale,
interregionale e internazionale, per favorire il raccordo tra
formazionein aula e |’ esperienza pratica, arricchire la
formazione con I’ acquisizione di competenze professionali,
favorire I’ orientamento dello studente, realizzare un organico
collegamento trale istituzioni scolastiche e il mondo del lavoro.

Ledifficoltadegli Enti Locali hanno visto, nell’ ultimo periodo,
scemarei contributi finanziari che pervengono ormai quasi
esclusivamente o dallo Stato o dalle famiglie. Gli accordi di rete
non toccano gli ambiti amministrativo-organizzativi, che pure
rivestono sempre pit importanza nell’ attivitaistituzionale e
possono contribuire ala crescita della cultura
dell’amministrazione, tramite adeguata formazione del
personale. L’ intervento in questo settore potrebbe inoltre
portare ad un abbattimento dei costi di gestione.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie
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Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha predisposto numerosi strumenti per garantire una
buona comunicazione con le famiglie attraverso il registro
elettronico, il libretto scolastico, telefonate e lettere del
coordinatore della classe. Inoltre durante ogni anno I’ istituto
predispone diversi momenti di incontro, ascolto, accoglienza e
formazione con i genitori. Vi € unabuonadisponibilita di tutto
il personale scolastico ariceverei genitori anchein orario e
giorni diversi daquelli di ricevimento.

La partecipazione delle famiglie ala definizione dell'offerta
formativa é scarsa. Bassa la percentuale di famiglie che
collabora alle spese della scuola per I'ampliamento dell'offerta
formativa, versando il contributo volontario. La partecipazione
della componente genitori agli organi collegiai e alle attivita
scolastiche & quasi assente, nonostante I istituto abbia
predisposto numerosi strumenti per agevolare larelazione
scuola-famiglia, infatti la partecipazione formale e informale
dei genitori, & purtroppo insignificante, nonostante gli appelli ei
vari tentativi di coinvolgimento messi in atto dallascuola. Le
famiglie non hanno mostrato interesse a un loro effettivo
coinvolgimento, delegando di fatto alascuolail processo
educativo dei loro figli. Modesto € stato il contributo dei
genitori eletti nel Consiglio di Istituto e nei Consigli di Classe.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con
I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la promozione delle
politiche formative. Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di confronto con i genitori sull'offertaformativa. Le
modalitadi coinvolgimento del genitori sono adeguate, cio nonostante tali tentativi sono spesso inefficaci e pochi genitori
collaborano con la scuola e partecipano ale iniziative proposte.
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Ridurre I'insuccesso scolastico

Diminuire la percentuale di
alunni non ammessi alla classe
successiva.

Mantenere stabile la
percentuale di dispersione
scolastica.

Ridurreil numero di alunni del
biennio, che abbandonano il
percorso scolastico e quello
degli studenti non scrutinabili
per le assenze.

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Motivarela sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Dopo una attenta analisi dei dati, emerge la necessita dell'lstituto di potenziare le competenze chiave di cittadinanza e di

base.L'azione di miglioramento deve prevedere lariduzione dell'insuccesso scolastico e conseguentemente, la diminuzione in
percentuale, degli alunni non ammessi alla classe successiva. Solo attraverso larealizzazione di tali obiettivi, sara possibile
prevenire ladispersione scolastica, ridurre il numero degli alunni che abbandonano il percorso scolastico e di coloro che non
sono ammessi alo scrutinio finale per |e assenze. Indispensabile strumento di miglioramento sara I'attuazione di una prassi di
monitoraggio, in entrata e in uscita, degli apprendimenti.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)

Curricolo, progettazione e valutazione

Ambiente di apprendimento

Formare piccoli gruppi classe per
facilitare il lavoro individualizzato.

Promuovere e sostenere |'utilizzo di
metodol ogie didattiche innovative

Inclusione e differenziazione
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@

Continuita e orientamento

Migliorarei raccordi con lascuola
secondaria di | grado, in particolare nella
condivisione delle competenze in uscita e
in entrata.

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Ampliare |a partecipazione dei docenti ai
corsi di formazione e aggiornamento sulle
metodol ogie didattiche innovative e su
DSA eBES.

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

spazi inclusi)

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri

educativi specidl.

Per ridurre I'insuccesso e la dispersione scolastica, rafforzare alcune competenze chiave, s ritiene importante migliorare
I'ambiente di apprendimento con la creazione di gruppi di apprendimento piu piccoli, e favorire le attivita di recupero e
potenziamento continue. Verraincentivato laformazione dei docenti sulle metodol ogie didattiche innovative e sui bisogni




